
 

图书 鬲 困书 目 

弓6一 图书改编工作的计划组织方法 

兰 军 ‘武汉城市建设学院 ， 

图书分类法作为时代的产物 ，必须不断地修订改版 ，才能适应科学技术 的发展和社会进 

步，才能更好地容纳 日益更新的文献资料，才能较完备地满足文献单位对它的需要 馆藏文献 

随分类法的修订而进行改编，是图书馆工作的必然要求。但是 ，由于图书改编既是一项手续繁 

杂工作量很大的工作 ，又是我国图书馆学理论中的薄弱环节。以前往往采用“一刀切”的简单办 

法。三版改编热潮中也只有一般原则和方案的报道。对科学台理地组织 图书改编工作的步骤、 

途径方面的研究，尚未深入涉及 。正是鉴于这种情况，1991年 6月，湖北省高校图工委要求各 

高校图书馆，利用 自身条件，尽快完成更换、改编工作 ，从中摸索经验，并把改编列 为高校图书 

馆评估的一个项 目。 

我馆 1991年下半年进行了馆藏文献的彻底改编工作 。我们在实际工作中进行了若干理论 

研讨，围绕具体实施方法做了一些尝试，努力从我馆文献资源建设的现状出发，探索改编工作 

的规律 。本文是对实施方法的总结 

一

、馆藏文献改编方案的制订方法 ． 

改编小组为本馆改编方案的确定，做了前期调研准备和文字起草工作 ，并参与专题讨论会 

介绍情况；由馆领导集体研究确定采取彻底改编方法后 ，我们又将之具体化 。具体工作包括通 

过学 习《中图法》，进行不同版次之间的对照 比较 ，对馆藏现状的形成作回顾分析 ，然后本着总 

结过去、立足现实、着眼未来的原则，按照系统工程方法设计整个改编的组织流程图，确定各阶 

段、各步骤的管理 目标 ，从量、质、时三个方面进行控制 

制定馆藏改编方暴即计划指导书的方法，总结起来 ，主要是系统工程的结构功能分析方 

法。就是把馆藏文献改编，作为管理研究对象 ，看成是一个系统，对整个改编系统中的各个部分 

之间的相互联系、相互影响、相互制约的关系进行预先分析 ，并利用控制论的方法建立框架系 

统图，通过各种改编方法的选择论证，对整个工程的实施方案进行优化设计 ，求得人力、物力、 

财力、时间等资源合理利用，达到投入小、效益高的最佳状态。 

系统工程方法在制定改编方案设计中的运用，应注意以下三个问题 ： 

1．把馆藏改编工作看作一个系统 ，首先要研究图书馆文献分类组织的现有结构 ，并与《中 

图法 》第三版的分类体 系加以对照比较。前者是现阶段改编的对象基础 ，后者是改编要求的目 

标体系。通过研究其间的相互关系，进行定性和定量分析，找出改编工作的学科重点，提出解决 

两者差异的方案。 

2 改编工作首先要研究馆藏文献的分类体系结构，但不能孤立地研究。因为改编的目的是 

更好地建设馆藏文献资源体系，为读者利用开发文献服务。因而 ，我们应研究馆藏文献资源建 

设这一母系统中，文献的模拟、补充、分类和利用四个子系统的相互关系，分析分类改编的结构 

变化对其他子系统的影响。把馆藏文献按《中图法》的重新编目(即改编)，视为馆藏文献资源建 

设上的一次调整。只有对馆藏文献资源体系结构的形成过程有了较深入的理解，我们才能对改 
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编调整的规模和方向进行总体控制。 

3．不仅馆藏文献分类组织体系是 由过去发展而来的，而且《中图法 》的修订也是长期积累 

逐步变化的，所以要采用历史的观点，分析《中图法》版次间的变更，努力摸索今后修订的发展 

方向．考虑改编方案的长期兼容性问题，以求在以后更换分类法版次时 ，保持馆藏文献体系的 

连续稳定 ．减少重复改编的数量。 

为了节约篇幅 ，我们编制了《我馆文献改编工作组织框架图》，用以概括几个改编工作文字 

计划的总貌。 

表 l 我馆文献改编工作组织框架 图 

‘

絷 l培训调 3．技术准备 4．具体改编实施阶段(工作蔬 研动员阶 2．确定改编方法与方案阶段 阶段 程) 段 
具 学习新版 确定改编原则、选择改编方 
本 制定详细计 ①两版对照准备 } 
内 《中图法) 法、蚺定改编范围、配备改编 划指导书 @确定改书清单

} 窖 统一认 识 人员等 

@重新分粪打 印# 

。细 则一 @ 改编典 藏 目录 

工 培 训 骨 重点是选择改编方 法，有五 流程一 @改编公务目录； 

作 @改编阅览藏书； 
步 干．调 查 种方 案：全 部改编、重点改 进度一 

骤 研 究 全 编
、

只改 目录 、相关孝照、一 检 验 ”莲 一 ⑦改编书库藏 书； 

方 ⑥检查验收总结 
法 馆动员。 刀切等。 糊 定书面文 

件 。 

馆领导、各部 负责凡集体研 改编组部分 前期改编组 作业 ，后期全馆 袭 作业方式 个别骨干 

究 ^ 击 。 

二、馆藏文献改编 由具体实施组织方法 

我馆所采用的彻底改编方法 ，需要花费大量的人力、物力、财力和时间的投入。预计所需改 

编的图书为 1．2万种 ，约 5万余册 这样沉重的工作量，加上步骤与工序繁复，必须采用系统工 

程方法组织之。我馆在建立激励机制 ，调动全馆上下的积极性 、创选性的基础上，坚持全馆一盘 

棋的宏观指导，运用程序分析和数量测定相结合的办法 ，不断地修正、充实预先的作业计划，对 

整个改编过程进行有重点多层次的计划——组织——控制，努力加快工程进度，确保 以较小的 

投入来 保质、保量、按期、超额”地完成任务 。 

现在回想起来，我馆改编之所以受到省图工委领导的好评，主要是领导重视、方法得当。而 

实施组织控制方面 ，可以概括为以下四点 ： 

1．在技术准备阶段，我们制订了《我馆图书分类细则》、《改编组织流程图》、《工作进度控制 

计划》以及《检查验收制度》，从而保证后续步骤能有条不紊地推进； 

2 根据改编各工序的性质以及场地大小，合理调整工作流程，实行多种形式的劳动组合， 

把工作量分解到人，实行定额管理 ； 

3．加强各库室改编的现场管理，在大兵团集中突击中保持高度统一的指挥控制，是提高工 

效保证进度的关键 ； 
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4．利用现有的技术设备，如复印机、打字

量不必要的劳动 

通过六个 月的改编工作 ，我馆完成了馆藏文献分类组织体系的调整(实际数据详见表 2)， 

但是随着改编工作的不断深入，我们对改编的意义有了新的认识，它不仅是馆藏文献分类体系 

的重新组织，而且是对文献资源开发利用结构的重新设计 ，更是对馆藏补充采访规划的实际检 

验，应借此机会进行全面综合调整。根据 系统论原理 ，分类组织体系的变化，必然要求文献资源 

建设的其他子 系统作相应的变更 ，从而把母系统推向一个更高的层次。从表 8可以看出，我馆 

四大重点学科文献的改编种数超过原有量的一半 ．比各类平均改编量 29．4 高出 24．45 ，势 

必引起文献模拟 、文献利用、文献补充等结构的强烈震荡 。 

表 2 我馆愿有各类图书改骗种数表(中文) 

K 540 

N 158 

H 822 0 567 

PQRS 275 

E 29 T l365 总 计 11091 

表 3 我馆重点学科改编、调整情况(种) 

套 改编 改编 改编后 增减量 评表调整 增减量 
脂  数量 幅度 总量 后总 量 

F 2039 69 5 一 196 — 265 

船 ，9 2809 — 268 331 

u {8l 51 9 436 — 45 + 3 

x 4 49 6O．1 + 4 451 

5410 53 a5 l8．72 9．3 

为此，我们在改编收尾阶段 ，通过编制《城市建设科学 图书分类表》，对馆藏文献分类体系 

作了进一步调整 ，使四大类核心文献的品种量从改编前占 l3．57 上升到 l7 18 ．把归类不 

当的“死收”变为“活书”}并相应地调整了馆藏图书的分配流向，构筑了专业技术、相关学科、文 

艺小说三大块的多功能开闭结合的利用体系，根据实际情况 ，重新拟定了文献采访补充的规划 

模型。我们所进行的局部调整 ，乃是馆藏文献改编工作情况的检查总结程序的一个重要方法。 

只有这样认真细致，才能保证改编工作经得起时间检验。 

练上所述，我们认为馆藏文献重新编 目即改编的技术方法，是连接图书分类学理论和图书 

馆实际工作的桥梁。任何理论，无论在实际中多么需要 ，若投有一定的方法技术作为支撑 ，那么 

永远不能与实际相结合，即使是国家标准规范也不能例外 
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